
Die Öffentliche Versicherung Braunschweig blickt auf über 265 Jahre Unternehmensgeschichte zurück. Sie ist Marktführer in 
ihrem Geschäftsgebiet, welches das gesamte ehemalige Braunschweiger Land umfasst. In rund 150 Geschäftsstellen werden 
in einem der dichtesten Filialnetze Deutschlands circa 350.000 Kunden betreut – und damit nahezu jeder zweite Einwohner der 
Region. Eine Verantwortung, die bei der Öffentlichen sehr ernst genommen wird: als verlässlicher regionaler Partner, der nah 
dran ist an den Bedürfnissen und Wünschen der Menschen direkt vor Ort.

Zum 01.08.2024 suchen wir für die Öffentliche Versicherung Braunschweig

Auszubildende zum Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/
w/d)

Deine Zukunft liegt näher als du denkst. 
Du möchtest alles über die Abläufe der IT der Öffentlichen wissen? Von der Anwendungsentwicklung, 
Softwarebetreuung und Projektarbeit bis hin zu Schulungen und Support- hier bekommst Du alles, was du dazu 
benötigst.

• In 3 Jahren erlebst du die Konzeption, Entwicklung und Dokumentation von modernen IT- Prozessen
• Ermittlung des Informationsbedarfs sowie Bereitstellung und Aufbereitung von Daten
• Vertrags-/Lizenzmanagement und Beschaffung
• Kaufmännisches Controlling und Qualitätssicherung
• Du lernst selbstständig an Projekten zu arbeiten und eigene Ideen einzubringen

Das klingt interessant für dich und du bringst für die Ausbildung mit: 
• Du begeisterst dich für die IT und kaufmännische Prozesse
• Analytisches Denken und strukturierte Arbeitsweise
• Spaß am Umgang mit Menschen und Kontaktfreudigkeit
• Engagement, Ausdauer und Zielstrebigkeit
• Hohes Maß an Selbstorganisation sowie Lern- und Einsatzbereitschaft
• Aufgeschlossenheit und der Wunsch im Team zu arbeiten
• Einen erweiterten Sekundarabschluss I, die Fachhochschulreife oder die allgemeine Hochschulreife
• Gute Noten in Mathe, Deutsch und Englisch

Was dich bei uns erwartet: 
• Eine attraktive Ausbildungsvergütung
• Vermögenswirksame Leistungen
• Eigenes Firmennotebook
• Arbeiten in Gleitzeit
• Diverse Betriebssportgruppen und Firmenfitness über movearound 
• Betriebsrestaurant mit regionalen Produkten, das täglich für dich da ist
• Begrüßungstage, Workshops und professionelle Trainingsangebote
• Individuelle Betreuung durch engagierte Ausbilder und Experten
• Sehr gute Übernahmechancen nach erfolgreicher Ausbildung 
• Teilnahme an Messen, Betreuung der neuen Auszubildenden etc.



Finde mit uns heraus, was dich begeistert. Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung!

Weitere Informationen finden Sie unter: www.oeffentliche.de

Ansprechpartner Frau Jennifer Amrein

http://www.oeffentliche.de/
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