Ausfiihrliche Bewertung der Schiilerin / des Schiilers im Praktikum

Name:

0 = trifft nicht zu 1= trifft manchmal zu 2= trifft haufigzu 3=trifft voll zu x= kann nicht bewertet werden

[0[1]2]3]X

Motivation / Interesse

Die Schiilerin / der Schiiler

Stellt Fragen zum Berufsfeld und Betrieb

Fragt nach, wenn er/sie etwas nicht verstanden hat

Geht mit Begeisterung an lbertragene Aufgaben heran

Bendtigt genaue Anleitungen und Vorgaben

Kam vollig unvorbereitet in den Betrieb

Bringt Ideen und Vorschlage ein, sieht Schwierigkeiten und Probleme

Zeigt groBe Arbeitsbereitschaft und Einsatz

Sucht aus eigenem Antrieb nach Aufgaben

Arbeitsverhalten

Die Schiilerin / der Schiiler

Begreift die Aufgaben schnell und kann sie umsetzen

Bendtigt Hilfestellung, arbeitet dann selbstandig weiter

Muss angeleitet werden, wartet auf Anweisungen

Arbeitet zligig, halt Terminvorgaben/ Zeitvorgaben ein

Ist ausdauernd und geduldig

Erledigt ibertragene Aufgaben gewissenhaft, sauber und ordentlich

Ist sorgsam im Umgang mit Materialien und Geraten

Arbeitet auch bei Schwierigkeiten an der Aufgabe weiter

Bearbeitet Aufgaben mit anderen zusammen

Ist freundlich und hoéflich im Umgang mit anderen

Halt sich an Anweisungen und Regeln

Drickt sich klar und verstandlich aus

Muss die Bedirfnisse der anderen mehr beachten

Beteiligt sich an Gesprachen

Ist offen und freundlich gegeniber Kunden

Ist hilfsbereit gegenliber Kunden

Geht aktiv auf Kunden zu

Hat ein angemessenes Erscheinungsbild
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