
Gemeinsam mit Dir in die Zukunft

Goslar / H.C. Starck Tungsten GmbH / ab 01.09.2026

Ausbildung Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Mache den ersten Schritt

Bewirb Dich jetzt per E-Mail bei

Deinem HR Ansprechpartner für einen

Einstieg in unsere Arbeitswelt. Mache

uns neugierig, wir freuen uns auf Dich.

Ansprechpartner

Julia Bender

H.C. Starck Tungsten GmbH

Human Resources

Im Schleeke 78-91

38642 Goslar

Ausbildung.tungsten@hcstarck.com

T: 05321 751 53 481

www.hcstarck.com

Du möchtest Praxis und Theorie miteinander verbinden? Dann ist eine Berufsausbildung

genau die richtige Wahl. Du warst schon immer ein Organisationstalent, hältst Excel

nicht für eine Chemikalie und lässt Dich auch von einem englischsprachigen

Geschäftspartner nicht aus der Ruhe bringen? Dann bist Du wie geschaffen für eine

Ausbildung zum/zur Industriekaufmann/-frau bei uns.

Entdecke eine neue Welt (Deine Aufgaben und Lerninhalte)

• Du durchläufst systematisch die einzelnen Fachabteilungen (z. B. Beschaffung,

Personal, Buchhaltung, Controlling, Marketing, Vertrieb und Logistik) und

bekommst so einen umfassenden Einblick in unsere gesamtwirtschaftlichen

Abläufe und Geschäftsprozesse

• Du unterstützt Deine jeweiligen Einsatzabteilungen im operativen Tagesgeschäft

• Du wirkst an abteilungsinternen und -übergreifenden Projekten mit und lernst dabei

betriebswirtschaftliche Vorgänge kennen

• Du übernimmst abwechslungsreiche Aufgaben im internationalen Kontext

• Du bearbeitest Deine Fachaufgabe im Einsatzgebiet

Zeige uns, was in Dir steckt (Deine Qualifikation und Fähigkeiten)

• Erweiterter Sekundarabschluss I mit einjähriger Berufsfachschule Wirtschaft oder

die allgemeine / fachgebundene Hochschulreife (Abitur)

• Gute Mathematik-, Deutsch- und Englischkenntnisse

• Idealerweise bringst Du ein Grundinteresse für kaufmännische Prozesse mit

• Der Umgang mit der EDV (insbesondere Microsoft Office) ist Dir nicht fremd

• Du bringst Engagement, Teamfähigkeit, Neugier, Tatendrang und Interesse an der

eigenen Weiterbildung mit

Wir bieten Dir

• ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet sowie eine praxisnahe Ausbildung

• eine umfangreiche Einarbeitung und Betreuung für den perfekten Start in das

Berufsleben

• eine leistungsgerechte und attraktive Ausbildungsvergütung nach dem Tarif der

chemischen Industrie, inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie einen Zukunftsbetrag

• Arbeitszeiten von 37,5 Stunden wöchentlich zur besseren Vereinbarkeit von

Ausbildung und Freizeit sowie 30 Tage Urlaubsanspruch

• einen fairen und respektvollen Umgang miteinander – bei uns zählt das Team!

• betriebliche Altersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement, werksärztliche

Betreuung, Betriebsrestaurant, kostenlose Schulbücher

• interessante Perspektiven und gute Übernahmechancen nach der Ausbildung
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